Meslek Secerken Dikkat
Edilecekler

Dogru meslek secimi icin kisinin oncelikle
kendini tanimasi, meslekler hakkinda bilgi
edinmesi ve kendi ozellikleriyle mesleklerin
gerektirdigi ozellikler arasindaki iliskiyi
kavramasi onemlidir. ®, o

7>*\ Kendini Tanima;

' Ben nasil biriyim?, Karakterim nasil?, Davranis 4 ‘
ve aliskanliklarim nelerdir? , Neleri yapmaktan
hoslanirim? gibi sorulara verdigin cevaplardir.
Kendini tanima surecini dort temel unsur
Uzerinden siniflandirirsak bunlar: Ilgi, yetenek,
- deger ve sagliktir diyebiliriz.

ligi

ILgi, bir isi yapmaya gonulli olma, yaparken zevk
alma ve baska alternatifler arasindan en ¢ok onu
tercih etme durumudur.

Ilgi, var olan yetenedi mukemmellestirir ve
S ilgilenilen alanda karsilasilacak zorluklarla basa
¢cikmayi eglenceli hale getirir.




e |lgi alaniniz ne kadar glicliyse o meslegi
yapmak ve zorluklarinin ustesinden gelmek
konusunda o kadar guclu bir motivasyona
sahip olursunuz.

e Ilgi alanlariniz gideceginiz okul ve alan
secimlerinde size yol gosterici olur.

e |lgi alanlarinizla iliskili oldugunu
dusundlgunuz meslekler hakkinda

ot cevrenizdeki kisilerden destek alarak meslegin

O\ gerektirdigi becerileri detayli olarak
ogrenebilirsiniz.

e |lgi alanlarini belirlemek icin yapilandirilmis

4
olcekler sizin mesleki ilgilerinizi
degerlendirmenizi saglar

Ilgi duydugunuz meslekler hakkinda detayll
bilgi almalisiniz

Yetenek;

Yetenek, dogustan getirdigimiz ve cevreyle
etkilesimle gelistirebildigimiz, bir davranisi
ogrenebilmek icin gerekli olan yetidir.

S, Her bireyin kendine 6zgu yetenekleri vardir.
Yetenekler de insanlar kadar gesitlidir.



——== alanda dusuk yetenege sahip olmaniz, ilgi
//duyducjunuz meslekten uzaklasmaniza neden
1 olur.

Yetenekler dogustan getirdigimiz yetiler
oldugundan buyuk bir kismi erken yasta ortaya
ctkar. Tam bu noktada aile ve okul buyuk onem
arz eder. Aile ve okul tarafindan fark edilen
yetenekler dogru kosullarda desteklenirse
gelisebilir. Fakat yeteneklerin disavurumuna
iligkin bir ortam olusturulmamissa bu yetenekler
gizli kalabilir. ®.

Q

Ilgi duydugunuz alanda yeteneginizin olmasi PN ‘
kisisel gelisiminize katkida bulundugu gibi
basarinizi yukseltir. Ancak ilgi duydugunuz

e Yeteneklerimiz cogunlukla en yakinlarimiz
tarafindan dile getirilir. “Muthis bir ¢izim
yetenegdi var (gelecegin ressami), matematikte
her problemi ¢ozUyor, muthis bir kavrama gucu
var (gelecegin muhendisi), fen bilimlerine karsi
cok ilgili ve insanlarla ¢cok guclu iletisim
kuruyor (geleceg@in doktoru) vb.”

e Derslerde gosterdiginiz akademik basari ve
ogretmenlerinizin sinif ici gozlemleri yetenek
alanlariniz hakkinda bilgi verir.



e Mesleklerin gerektirdigi yetenek alanlarini
cevrenizdeki meslek sahibi kisilerle
konusabilir ve onlardan meslegin istedigi
yetenek alanlari hakkinda bilgi alabilirsiniz.

e Yetenek alanlarini belirlemek icin
yapilandirilmis olcekler sizin mesleki
yeteneklerinizi degerlendirmenizi saglar.

o,
Deger; ~'
O, Mesleki anlamda deger kavrami; bireyin kisisel 4B\ ‘
degerlerine ve beklentilerine uygun meslege
yonelmesini ifade eder. Kisisel degerlerin
olusmasinda aile yapisi, icinde yasanilan
kulturun mesleklere ve cinsiyete dayal
algilamalari, medya vb. etkilidir.

Ornedin sececedi meslek bazi kisiler icin
sayginlik elde etmeyi on plana koyarken;
bazilari icin yuksek gelir elde etmeyi on plana
alir. Kisiler icin liderlik, duzenli yasam, sosyal
iliskiler, yaraticiligini kullanma gibi degerler
meslek secimini etkileyen onemli faktorlerdir.




1 dolayi (diiztaban olmak gibi) meslegin

Degerler, bireyin gelecekteki yasam tarzinin
belirlenmesinde donum noktasidir. Bu nedenle
kendi kisisel deg@erlerini tanima ve bunlara
uygun mesleklere yonelme kisinin hem yasam
kalitesini hem de mesleki doyumunu artiracaktir.

Saglk;

Mesleklere ilgi ve yeteneginizin olmasi meslek o,
secimi icin gerekli ama yeterli degildir. :
Fizyolojik ve ruh:ial sagliginiz meslek seciminizi N ‘
sinirlandirabilir. Ornegin; insan iliskileri ¢cok
guclu ve hizmet sektorune yetenegi olan bir
ogrencinin garsonluk mesleginde basarili

/ olmasi muhtemeldir. Ancak saglik sebebinden

gerektirdigi uzun sureli ayakta kalma durumu
onun bu meslegi etkili bir bicimde yerine
getirmesini zorlastiracaktir.
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